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DATOS DEL PROGRAMA

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Morelos

Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econdmico y
entidad del Trabajo

Programa

' |E048. Conciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 04_Economiay Trabajo Unidad (es) responsable (s):
presupuestario:

Plan Estatal de Desarrolio 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
4, E = Objetivo 8: Promover el
Eje rector: ANOTE EL EJE RECTOR DE ACUERDO AL PED Programa: No disponible i L
crecimiento  economico’
. : : 8.8. Proteger los derechos laborales y promover un entorno o i "
sostenido, inclusive y % & i Ejes transversales: No disponible
A 3 de trabajo seguro y protegido para todos los trabajadores,
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: i # ¢ + .
% incluidos los trabajadores migrantes, en particular las
pleno y productivo y el 2 A i
e trabajo decente para mujeres migrantes y las personas con empleos precarios
Objetival ANOTE EL OBJETIVO ESTRATEGICO DE ACUERDO AL PED Objetivo: No dispanible e
estratégico: odos
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
- ! '
Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funcion: oA o8 Econon‘::oé;'{‘::rr:lercmles yEanoralos Subfuncién: 3.1.2 Asuntos Laborales Generales 14. Conciliacién laboral

RESULTADOS

INDICADORES AVANCE‘ICIJMUD\DO AL

and ihi ih o | AVANCE DEL SEGUNDO :
T P idn de metas trimestrales 2025 TRIMESTRE (ABRIL- SEGUNDO TRIMESTRE (ENE-
i base | anual el I by i
£ 1 i : JUNIO) un) .
H : £ - [Verde: Cumplimieato del
{ § 100-80% y menor o igual a
i i § S TR
Nivel Objethas . Tipo -Dimensidn-Sentido de | § i M;ﬁ:w,mnﬂ“‘
[Resumen Narrativo) Nombre del indicador 3 Definicién del indicador Métado de cdlculo Unidad de medida medicion-Frecuencia de t § £ mmﬁ:*n:” TR
; | H i
medicida 2026 | 2025 |zer.teim | 2%% o JoE 0 aAbvotisto | Refathioi |1+ Absclutor | - Relotivat 0550 Hioiio0
Trim. Trim. Trim ! } - Naranja: Cumplimiento
i f . mayoral 130%)
| ¥
| i ¢
1 &
Estratégico-Eficacia-
Hn Ascendente-Trienal
Mide la proporcion de conflictos|(Numero de conflictos. laborales 70% 70% 70% 70%

Estratégico-Eficacia-
Ascendente-Trimestral

’Conﬂldos laborales entre patrones;

Propdsito y trabajadores son conciliados.

Parcentaje de conflictos laborales conciliados. laborales condiliados respecto  a los conciliados/Total de conflictos laborales Porcentaje
conflictos laborales ratificados. ratificados) *100

79.36% | 70% 1631/2057 79% 3306/4322 76% Verde

Mide la proporcion de los convenios def . 3 A 95% 95% 95% 95%
R _“|(Nimero de convenios de conciliacion
C It di iliacidn | P taje d ios de conciliacién Eancifiacion; indivicigles: .- colectivos individuales y colectivos realizados /Total Gestion-Eficacia-Ascendente
arcental i =1 =i e
Componentel | e = L jla e realizados con relacidn al total de e e AT A Porcentaje NC 95% 904/904 100% 1795/1795 100% Verde

e ios de conciliacio ¥ Trimestral
colectivos solicitadoes }*100

colectivos y colectivos realizados
Y

convenios de conciliacién individuales y
colectivos solicitados

Mide la proporcion de audiencias de . i 2 100% 100% 100% 100%
P t. de audiencias  di iliacio ciliacién colectivas atendidas  con (tacd g audiendas’ ide; “condliidon Gestion-Eficacia-Ascendente;
| a) e u ncias e conciilacioniconcliacion olectiv atend ~EN -4 =

BIEEOEe g i e . lcolectivas atendidas /Total de audiencias de Porcentaje - NC 100% o/0 0% 1/1 100% Verde

colectivas atendidas relacion a las audiencias de conciliacion conciliacién colecti olicitadas)* 100 Trimestral

Celebracion de audiencias de colectivas solicitadas e
Actividad 1.5 conciliacidn colectivas e
individuales.

Mide la proporcién de audiencias de 100% 100% 100%; 100%

P t: di diencias de conciliacion iliacion individual tendid (Total de  audiencias de conciliacién Gestion-Eficacia-Ascendente:

ienci ili {conciliacién individuales atendidas con s : -Ascen -
pofeentale £ pufanons 8 : ! 35 Conl dividuales atendidas/Total de audienci Porcentaje NC | 100% 1742/2057 | 85% 3768/4322 87% Verde
individuales atendidas relacion a las audiencias de conciliacion

P P i Trimestral
. L de conciliacion individuales solicitadas)® 100
findividuales solicitadas

R
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DATOS DEL PROGRAMA
rog s o : i Secretaria de Desarrollo Econémicoy | Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Programa| o5 Gonciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 04_Econémia y Trabajo Depedencias Il nomieRy, Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: 3 entidad del Trabajo Morelos
Mide la proporcion de notificaciones| ] i
: oo ({NUmero de notificaciones para audiencias 100% 100% 100% 100% |
para audiencias de  conciliacion de ‘condliacion individuales fac i
ey f ey : " 1. . " . " Vs 1
Notificacion para audiencias de Porcentaje de notificaciones para audiencias individuales y colectivas expedidas y s : vt u:i: f: :Te :s GRS - i
expe: L o) =
Actividad L4{conciliacion  Individuales  ylde concillacién individuales y colectivaslatendidas  con  relacion a  las|" Poolas ¥ atendidas/Tota G Porcentaje estion-tlcacia-Ascendentes | ne | 100% 4654/4654 | 100% | 10093/10093 | 100% Verde |
S s ; - notificaciones para audiencias de Trimestral |
colectivas expedidas y atendidas notificaciones  para  audiencias de WS, AT R i
RN g . _iconciliacion  individuales y  colectivas i
conciliacion  individuales y colectivas 2 H
A requeridas )* 100 |
requeridas §
o o . iMide la proporcién de las solicitudes de|(Nimero  solicitudes  de  conciliacidn _— 100%| - loo%|  100%} 100% |
o Ratificacion de solicitudes dejPorcentaje de solicitudes de conciliacion el . - ) o b Gestion-Eficacia-Ascendente- {
Actividad 1.3 R 2 conciliacidn ratificadas con relacién a las|ratificadas/Total de solicitudes, Porcentaje 100% 100% 2057/2057 100% 4322/4322 100% Verde i
conciliacion ratificadas 5 5 i Trimestral I
solicitudes atendidas atendidas)*100 |
Mide | i ici 5 it ey
N @ Porcentaje de solicitudes para audiencias de ' _E a. pmpummf _dﬂ_ mlmum_“ PR tNuerr? ,de ;cfhnAu,des para a“d'e":'aﬁ de 100% 100% 100%! 100%
Atencion de solicitudes para Rl Trdividislos calckivas audiencias de conciliacion individuales yfconciliacion  individuales y  colectivas Gestish-Eficacia i it
o i . f .
Actividad 1.2 /audiencias  de  conciliacién| """ 4" ¥ colectivas atendidas con relacion a laslatendidas/Total  de  solicitudes  de Porcentaje s T'?““at ‘Im e ) g3 | 100% 17422057 | 85% 3769/4322 37% Verde
individuales y colectivas. ) solicitudes de conciliacidn individuales y|conciliacion  individuales y  colectivas fmeste
colectivas requeridas requeridas)* 100
Atencién  de  asesarias  delPorcentaie de asesorias de  conciliacign|Mid€ 13 Proparcion de asesorias del(Nimero de asesorias de concilacidn e el R i 100%|  100%!  100%f 100%
i iliacion i » e
Actividad 1.1 : ; I conciliacion atendidas con relacién a las|atendidas/Total de las asesorias de Porcentaje i K‘ma wencans 100% | 100% 2024/2024 4267/4267 100% Verde
conciliacion atendidas = S ¢ e g Trimestral
asesorias de conciliacion solicitadas conciliacion solicitadas)* 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
rizad i de fi particip y apor federales) ~ . Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital LEG
!
Recursos Federales Recursos Federales Ratussozfadermies Recursos Federales
. (No etiquetado)
(No etiguetado) (Etiquetados) Otros Recursos i d (Etiquetados)
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo ; i Recursos Fiscales quetado) Ramo / Fondo Otros Recursos Presupuesto
2 (Ingresos propios, Otros de libre P total Ramo / Fondo
presupuesto autarizado autorizado (Ingresos propios, Otros recursos de libre disposicién) total
disposicién)
PRESUPUESTO
4,670.4 24,670. -
AUTORIZADO 24,670.48 ,670.48
PRESUPUESTO
26,111.57 26,111, =
MODIFICADO 6, 6
i l
. ie : . ey . S Ga:tn autorEady t?ra 26,11157
{Gasto corriente (Gastos de op de copar y ap Gasto de capital)
Devengado al tri : {Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticip: y aportaciones federales) 3  Devengada al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales ~ T Recursos Federales TS Recursos Federales
{No etiquetado) devengados (Etig dos) d gadi {Ingr (Etig dos) devengad
Modalidad del Recursos Fiscales Rama./ Fondo, Ramo / Fondo propios, Otros Tt deene Porcentaje _Ramo / Fondo. Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
presupuesto devengados recursos de libre 6 devengado libre disposicién} devengados devengado devengado
disposicién)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO " i i
PRESUPUESTO
9,524.46 i .. x X
MODIFICADO 2 9,524.5 36.5% 0.0%
Gasto Devengado total 952646
(Gasto corriente y/o acciones de f copar i y aportaci federales)) + Gasto de capital) ¥
Porcentaje devengado del presupuesto total 36.48%

£ o
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DATOS DEL PROGRAMA
Programa i . ’ Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
. .|E048. Conciliacion laboral en el Estado de Morelos 04_Econdmiay Traba) P dad (es) responsable (s):
presupuestario: —meenomiay o entidad del Trabajo thidad (es) rapo ) Morelos
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos f:f:m:is uer:::o)e i Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos (Ingresos :Ie:lcidns (Etiquetados) ejercidos .
Modalidad del Recursos Flscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Otros Total ejerckdo Porcentaje Recursos Fiscales : Ramo / Fondo Otros Recursos (lng.resuf propios, Otros recursos de .Tmlal Pufcer!!ile
presupuesto recursos de libre devengado ejercidos biquetado) libre disposicién) ejercidos ejercido ejercido
disposicién)
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ° - 0.0% £ 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFCADG 9,524.46 9,524.5 36.5% - 0.0%
X S Y IGa‘s.w Devengado t?:til 9,524.46
(Gasto i y/o de fi copar ¥ apor d )) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 36.5%
Observaciones
A n
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